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|+ DESGRIPGION, |/ MATERIALIZAGION SIh ACCIONES, . " ResponsasLe = =] ViNDicADoR 4] - EVIDENCHIA -
Sa giran cheques can
dos firmas. ¥ solo se
firma por ef segundo
respansabla en el
Infarme de momento de fa
Ravisidn por Implementacion de madidas de antregs dal chague
Implementacién da madidas de cantrol en parta de Controf | conirol en &l momenta de girar Cheques giradas =
Fraudes y &l momenio da girar chegques {Dos fimas, Gerents Interrio que cheques (Dos firmas, sello seco, q bg def
Cheques falsificados 4 malversacion da Casi Segurn Preventivo Evitar sello seco, resticcion de cobro, cruce de Coerdinador permila restriceion de cabro, cruce da " Ir_m_m_ reﬂ f
fondas cheque, slempre girar chequas a nambre Adminisirativo evidenciar el cheque, siempra girer chaques a eneliciano cel pago.
del benefictario del pago, entra ofros, cumplimiento de | nombre del beneliciario del o, "
P ) laa;:| medidas enire olras) i Resiriccion da cabra,
se entregan los
recomendadas
cheques cuando los
beneficiarios cumplan
<on los requisitas
inlernos de
interventoria
Aclas de
Reuninngs con
Cumplimlenio de fa nomatividad sobra Gerenie Enlarvenioras
Desembolsas fraudufentas par manipulacian de Evit contratacién y de [os procesns y Cantrel Intemo Revisian parz verificacian de Infarme da Revisidn
facturas {blenes y sarvicios personales) viar procedimientos intemaos Contador Informe ds Implementacion de formalos de Contralacién
Fortaiecimienio procesc de intarventarla Iniervantaras Revision de
Informes y Aclas
de Inlervenioria
Cur:g::rr!;?:z};‘eylz;::n:::gzzzﬂ:;bre Asesor Juridico Reunicnes comité de contratacion | Aclas de I:nrr_lilé e
procedimientos inlemos Garanta - conlratackn
. " . iy Avance en la documentacion de
Varificacion de cumplimienio de Coordinadar .
Gasios ficticics Evitar pracedimientos canlatles Administralivo procasas conlables y Papales da imbaja
Forlalecimiento proceso de inferventoria | Comild de Compras presupuestales gocumentacion
. e procesas
Implementacitn de Comita de Cempras Contader ..
para adquisiciones infariares a 100 Interventoras Reunidn r;ur_l_inlervanlnres, .
SMMLY Implementacidn de formates Acia de reunion
Aclas Comité de
Contratacion | Revniones comilé de contratacian
Avance en la documentacion de Acias da comila ca
Cumplimienio de la normalividad sabre Asesor Juridico fmplameantacidn procescs contables y \ratacion
contratacion y de [os procesos y Gerenle y Seguimiento presupuestales coniraiact
procedimienlos internas Coordinador de Cenlficados da
Gaslos sobrevaluados Evitar Fortalacimiento proceso de interventoria Atdminisirativa Procedimientos | Capacitacidn a inlarveniores con .
Implemantacién te Gomité de Campras | Comité de Compras Contables ESAP asistencia a
para adquisiciones inferioras a 103 Cantador Fapaciacion
SMMLY Inisrventores Resalucian Ne se ha implementado el Cormité ™
adopcion Comité| de Compras para adguisiciones
de Compras Inferioras a 100 SMMLV
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Actas de
Fraudas Reunlén Comité | Reuniones comité de contratacion
ra ¥ N . de Compras
4 matversacion de Cast Sequro Prevenlivo - - ] Avance en la documentacion de | Actas de comilé de
{ondes Cumplimiento de J2 nomatividad sabre Asesor Juridico [Dcesos contables ontratacion
canlratacidn y de los procesos y Gerente P asunuastales ¥
procedimientes inlemos Coardinador R n Certificados da
inclusidn de gasios no aulorizadas Evitar Forialecimiento proceso de intervenioria Adminlsirativa IS . .
. Lo L. Capacitacién a inlerventores con asislencia a
tmpiementacidn de Comilé de Compras Camité de Compras ESAP canacitacian
GESTON para adquisicionas inferiores a 100 Contador P
ADMINISTRATIVA Y SMMLY Intetveniores No se ha implemeniado el Camité NIA
FINANCIERA de Lompras para adquisiciones
infariores a 100 SMMLV
Cortadar Seguimienlo a Informe de Cruce de
Inexistencia de regisiros auxiliares que permilan Evitar Verificacidn de cumplimiento de Coardinadar procedimlentos | Cruce de cuentas de las vigencias | Cuenlas {Gerencia -
Identificar y controfar los rubros de Inversian ! procedimientas contables Administrativo contablas 2011y 2013 Contralorfa - Camité
Implementados de Sostenibilidad)
Lns cheques para elaboracion
Salvaguarda de cheques en taja fuerte informe da lnman::jll;: gzn:u:f;zlﬁ:::m‘a la Varificacidn de
Cruce de chegues tanio recibidos coma Ravisién per caondiciones da
girados para evilar su cobro Gerente parte de Control Los cheques en blanco raposan custodia de cheques
Observar medidas de seguridad durante Coomdinador Intermno que EIEI: e 20 caia [uang
Robo de cheques Evitar sl traslada da los chaquaes a (a inslitucian Administralivo pamita F 1 Varificacion de
y &l banco Conladar avidanciar el Conciliacién mensual da conciizciones y
Realizacion mensual de concilaciones Conirol Intermo tumpliianio de candiliaclanes bancarias sapones de
fianacanias de iodas fas cuenlas ias medidas {ransferencias
Venficacidn de scportes de fransferencias recomendadas I Impresas
Se impnimen todos los sopories de
|z iransierencias
Realizacién da Arqueas de Caja Acias da Amueos da
Realizacian da Arqueu§ ds C_a]a Controt Intemo Cruces que permitan verifisaciin de Caja Genaral y Caja
. . Cruces que permitan verificacién de . is Menor
Robo da efeclivo Evitar facturacicn Contador Amueos de Cajz facluracian
Consignatién diaria de dinero recaudado Coardinadar Facluraciin Sopories de
g Consigriacion diaria de dinero F N
racaudaco consigracicn
Sa realizd el célculo de
Acciones instrumentos de acuerdo &
Coneentracion de informacion de delerminadas . Esludio de cargas Izborales que permitian tomadas de metadologia sugerda par 12 Dn::.umenln de
- Reducir . N Gerenle Secralaria Depanamental de Salud calculo de
aclividades o procesos en una persona soparar (o5 ajustas mgueridos acuerdo af instrumentas
Pmreses con Bstudio Et estudio da caryas jaboralas na
5 falencias en punlos da Posibla Carractivo se ha realizado
conirol
— ATIES OF -
Cancentrar 1a supervisidn de contratns en paco . . Funalelcxmlenlu de| pracaso da Asesor Jurdica Heuniones cors | Capacitacian a inlerventares can Cer.hﬁcad.o da
ersonal Reducir intervenioria y esludtar |a posibillidad de Gerente Inlarveniomes ESAP amsle‘nna‘e
P coniratar supervisores extemos capacilacian
Fortalecimlenio del praceso de Informe de taeidn o i Cerifficado da
Falenciss en el pmceso de intarventoria Redugir interventorfa y asludiar |a posibilidad de Revision de Capacitacian ; érzle:rvenlures can asistencia &
coniratar supervisores extemcs Jofarmas v Acias capacitacian
GESTION Deficiencies en el maneio documental v da Incumplimienio de Reaclivacién Comilé de Archivo Gerente Acla Reaclivacién Comiié de Archivo Resolucian No. 179-
ADMINISTRATIVA Y archivo 1 ¥ -] nomalividad da Gasi Seguro - Comeclivo Reducir Cumplimiento Ley £94 de 2000 {Ley Control Intemo Administrativa  fCumplimienio Ley 554 de 2004 {L.ey 2013 .
FINANCIERA archivo Archivo) Comilé de Archivo {Resoluciin) Archivo} .
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Corlador — "
N . Se ha infciado la eonciliacidn y dada y
Inveniarios desactualizados Corracliva Reducir Actualizacion de Invenlarios c:nc!rdmador Inventarias de bzja de elemanios en el Nt Inuen_lanus
Administrativo aclualizadas - . {Almacén)

GESTION DEL Pracesos con Téemen Inventario de almacén
AMBIENTE FISICO ¥ [ talencias an punins de Casi Seguro s — - —
$SALUD OCURACIONAL canlrol Raalizacion da cn_n:an fisica de hienas Cunt;r.lur Centeo fisico Cunles fisica de equipos ‘

Robo de bienes muebles Praventivo Evitar Implemeniar medidas de conlrol como Cromdinador redlizado f hiomadices, mualas v enseres Papeles de trabajo y

registio de entradas y salidas de bienes Administrativo Contea fisico - o ¥ archivo en sxcel
P equipos de computo
dela E5.E. Técnico programado
. . ” . Procesas can Acceso & equipos de computo restrigido . .
ADMINISTRACION DE Sistemas de Informacion susceplitles de N . . y . . Acceso a equipes de computa
LA INFORMAGION mardpulacidn a adulteracian 5 falencias en punlos de Prsjble Praventivo Evitar por perﬁles de usuario y exclusividad, Técnica restringide medianta daminia
contrel cambia de clavas ircuanisments
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