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ACTA N°. 
6275

FECHA DE EVENTO: 
Jue, Junio 11 de 2020 2:00 pm  

FECHA CIERRE DEL ACTA: 
Jue, Junio 11 de 2020 3:00 pm

TEMA:  COMITÉS COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

LUGAR: AUDITORIO

DEPENDENCIA: DEPENDENCIA NO DEFINIDA

RELATOR: FLOR DE MARIA ZAPATA BEDOYA

ESTADO DE APROBACIÓN DEL ACTA:Acta aprobada por 5 de 5 asistentes

 

LOS ASISTENTES INTERNOS FUERON: LOS ASISTENTES EXTERNOS FUERON: 

CARLOS ALBERTO VELEZ TABARES
TECNICO

EDER ALAN GUZMAN IDARRAGA
ASESOR CONTROL INTERNO

FLOR DE MARIA ZAPATA BEDOYA
COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

JOHANNA CAROLINA MOGOLLON MARIN
COORDINACIÓN ODONTOLOGÍA

LUZ ENID RAMIREZ OSPINA
COORDINACIÓN SIAU

ASISTENTES EXTERNOS:

 

ORDEN DEL DÍA:

1. Conformación y Funciones del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST
2. PLAN DE TRABAJO COPASST 2020
3. Revisión informe semanal para el Ministerio de Trabajo
4. PROPOSICIONES Y VARIOS

 

DESARROLLO:

1 Conformación y Funciones del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
COPASST

Se da lectura al acta de constitución del COPASST  elaborada el día  5 de junio de 2020 y en el
cual fueron elegidos por un período de (2) años a  los siguientes colaboradores:

 

Por parte de la empresa:

Eder Alán Guzmán Idárraga              Presidente

Luz Enid Ramírez Ospina                   Suplente

 

Por parte de los trabajadores:

Johanna Carolina Mogollón Marín           Secretaria

Carlos Alberto Veléz Tabares                  Suplente
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Se procede a  dar lectura a la resolución 2013/86 “Reglamentación y funcionamiento de los
Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo.”, se hace
especial énfasis en este tema para conocer más a fondo las funciones del Comité Paritario de
Seguridad y salud en el trabajo.

El Comité Paritario de Seguridad y salud en el trabajo es un organismo de coordinación
entre el empleador y sus trabajadores, encargado de promover y vigilar las normas y
programas de Seguridad y salud en el trabajo dentro de la empresa.

 

Velar por el cumplimiento de acciones en materia de promoción, prevención y seguridad
industrial.

 

Promover la participación de los trabajadores en su seguridad personal y en el
cumplimiento de las normas y procedimientos definidos por el Programa de Seguridad y
salud en el trabajo.

 

FUNCIONES:

Las funciones fundamentales son:

Investigación: De incidentes, accidentes de trabajo, enfermedad profesional e información
estadística.

 

Capacitación: Participar en las actividades de capacitación dirigidas a directivos,
supervisores, miembros del comité y trabajadores en general en aspectos de Seguridad y
salud en el trabajo.

 

Coordinación: Entre empleadores y trabajadores en temas inherentes a la Seguridad y
salud en el trabajo.

 

Inspecciones: A las instalaciones locativas, máquinas, equipos, herramientas, elementos
para emergencias, brigada de emergencia, procesos industriales y operaciones. Esta
actividad adquiere especial dimensión ya que su función es esencialmente preventiva y por
lo tanto debe hacer especial hincapié en detectar las causas no solo de los accidentes sino
de los incidentes, para eliminar los agentes de riesgo.
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Vigilancia: Sobre el cumplimiento, por parte de empleadores y trabajadores de: Programa
de Seguridad y salud en el trabajo, el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, las
Normas legales vigentes y actas

Se entrega plegable a los integrantes del comité con los conceptos anteriormente explicados. 

2 PLAN DE TRABAJO COPASST 2020

Se evalúa el Plan de Trabajo presentado por la Coordinadora SST,  el cual continúe actividades
de desarrollo de competencias a los miembros del COPASST, actividades de vigilancia y
promoción y evaluación de la gestión. 

 

Se anexa el Plan de Trabajo a la presente acta. 

 

3 Revisión informe semanal para el Ministerio de Trabajo

Se le informa a los nuevos integrantes del COPASST, que las reuniones se vienen desarrollando
semanalmente en cumplimiento a solicitud realizada por parte del Ministerio de Trabajo y que  del
seguimiento realizado por el  comité se entrega informe al Ministerio.

 

Para esta semana se recibieron EPP por parte de la ARL Seguros Bolívar: 338 Bata lámina
antifluido y 1800 guantes no estériles
Se realizaron inspecciones al uso adecuado de EPP por parte de los colaboradores de la
E.S.E.
Se hace seguimiento a las cantidades de EPP existentes en almacén. 
Se informa que en convienio firmado con el Municipio se dará prioridad a la compra de
EPP para el personal del hospital.  

4 PROPOSICIONES Y VARIOS

Se propone revisar las áreas de la ESE para ubicar dos carteleras con información
relacionada con el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST, la
cartelera actual esta ubicada por el sector de urgencias. 

 

Se revisan los lineamientos expedidos por el Ministerio de Salud frente a los kit básicos de
EPP  para el personal que labora en el sector salud, se acuerda oficiar a gerencia con el
fin de que sean tenidos encuenta y revisar específicamente los EPP del personal del área
administrativa.  

 

COMPROMISOS:

No hay tareas/compromisos para esta acta
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ANEXOS

ARCHIVO FORMATO

Funciones_COPASST.pdf pdf

PLAN_DE_TRABAJO_COPASST_HOSPITAL_20
20.pdf

pdf

ASISTENCIA

NOMBRE FIRMA

CARLOS ALBERTO VELEZ TABARES

EDER ALAN GUZMAN IDARRAGA

FLOR DE MARIA ZAPATA BEDOYA

JOHANNA CAROLINA MOGOLLON MARIN

LUZ ENID RAMIREZ OSPINA
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CONVOCATORIA A EVENTO
COMITÉS COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FECHA DE CONVOCATORIA: Mar, Junio 09 de 2020 3:34 pm

USUARIO QUE RADICA CONVOCATORIA: FLOR DE MARIA ZAPATA BEDOYA

INICIO EVENTO: Jueves 11 de Junio de 2020 de 14:00 a 15:00

USUARIOS CONVOCADOS

CONVOCADO RESPUESTA OBSERVACIÓN

CARLOS ALBERTO VELEZ
TABARES

Confirmado

EDER ALAN GUZMAN
IDARRAGA

Pendiente

FLOR DE MARIA ZAPATA
BEDOYA

Confirmado

GINA PAOLA BETANCUR
JIMENEZ

Pendiente

JOHANNA CAROLINA
MOGOLLON MARIN

Confirmado

LUZ ENID RAMIREZ OSPINA Confirmado

NANCY BEDOYA GRISALES Pendiente

OFIR DE JESUS TREJOS
GAÑAN

Pendiente

CHAT GENERADO
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